
一、会计计量中公允价值

与价值、价格的关系

财政部于圆园园远年圆月颁布

的《企业会计准则———基本准

则》规定：在公允价值计量下，

资产和负债按照在公平交易

中，熟悉情况的交易双方自愿

进行资产交换或者债务清偿

的金额计量。美国财务会计准

则委员会将公允价值定义为：

熟悉情况且没有关联关系的当

事人进行资产交换或者债务清

偿时自愿达成的现时金额。

何谓公允，市场认可就是

公允。公允的概念更早地运用

在法律上。从法律角度讲，公允

强调的是公众认可。在活跃的

市场上，一个交易单位的市场

报价是公允价值的最好依据和

计量基础，如果具有适用的市

场价格，公允价值就是交易数

量穴单位雪与市价的乘积；如果没有适用的市场价格，公允价值

的估计应基于所处环境中最适宜的信息进行。

在西方价值理论中占主导地位的均衡价格理论认为，商

品的真实价值是供求双方在交换过程中形成的均衡价格，

或者称之为公允价格。在现实环境中发生的实际交易价格

不一定就是均衡价格或者公允价格。比如，由于市场竞争环

境不同或者市场发展程度不同，一个地方的企业购置一项

资产的价格不同于另一个地方的企业购置相同资产的价

格。因此，西方经济学家通常假定实际交易价格有逼近均衡

价格的趋势，因为市场机制有一种由供给和需求相互作用

的内在向心力。这种假设实际上类似于《资本论》中关于价

值和价格关系的观点。如果建立在完全公平的交易基础上，

公允价格就可以无限接近价值，交易价格就可以无限接近

公允价格。

在商品经济社会里，各种财产物资都要用货币计量才能

使会计核算具有综合性、全面性的特征。因而，货币计量是财

务会计的基本前提。美国会计学会于员怨怨远年在《基本会计理

论》中提出，建议用四个基本准则作为评价潜在的会计信息

时采用的标准，这四个准则分别是相关性准则、可验证性准

则、公正性准则和可定量性准则。其在解释可定量性准则时

着重指出：从历史发展来看，会计主要是以货币形式表现经

济活动。会计计量中用货币形式表现的资产、负债应当称作

价格，它是商品价值的货币表现。公允价格体现了公正性和

可定量性。

综上所述，笔者认为，应将“公允价值”改称为“公允价格”。

二、公允价格与其他计量属性的关系

国际会计准则理事会《关于编制和提供财务报表的框架》

将历史成本、现行成本、可变现净值、现值定为计量属性。《企

业会计准则———基本准则》将公允价值与上述四种计量属性

并列。既然公允价值应改称为公允价格，那么历史成本应是

过去的公允价格，重置成本（现行成本）应是现在的公允价

格，可变现净值和现值应是预期的、未来的公允价格。历史成

本、重置成本、可变现净值、现值都体现公允价格，都是一定

条件下公允价格的具体化。

笔者认为，将公允价格与历史成本、重置成本、可变现净

值、现值并列作为计量属性并不合适，因为公允价格比历史成

本、重置成本、可变现净值、现值更为抽象。公允价格应该成为

其他几种计量属性的基本目标，其他几种计量属性应该成为

确定公允价格的工具。对于现值来说，现值的计算是否准确，

检验的惟一标准就是看其计算结果能否与“熟悉情况且没有

关联关系的当事人进行资产交换或者债务清偿时自愿达成的

现时金额”相符合。同时，对于公允价格应从动态的角度来

看，而不应局限于单一的计量属性和计量标准。从会计实务的

角度看，会计计量中的估计越来越普遍。对于公允价格的进一

步认识和应用，更充分体现了会计估计的作用。茵

一、内部利润指标的构成

所谓内部利润，就是将人为利润中心假定为一个法人，该

模拟法人有自己的销售收入和销售成本，分别称之为内部销

售收入和内部销售成本，内部销售收入扣除内部销售成本之

后的剩余利润即为内部利润。

用公式可表示为：内部利润越内部销售收入原内部销售成

本越内部销售收入原（内部销售产品的标准成本垣内部可控成

本差异）越（内部销售收入原内部销售产品的标准成本）原内

部可控成本差异越内部产品销售利润原内部可控成本差异。

从公式可以看出，内部利润指标实质上由两部分构成，一

部分是内部产品销售利润，另一部分是内部可控成本差异。

二、人为利润中心的业绩考评和账务处理

鉴于生产和销售的独立性在人为利润中心的弱化，必须

准确把握衡量人为利润中心工作质量的指标———内部可控成

本差异，这就要在各人为利润中心引入标准成本核算系统。具

体做法是：

历史成本、重置成本、可变现净值、

现值与公允价格之间的关系

以反映资产或者

负债的价值、确定

公允价格为基本
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员援 各利润中心在标准成本核算系统下进行正常的生产

环节会计核算，其“在产品”、“产成品”、“基本生产”等账

户的借方和贷方均登记标准成本，成本差异均放在“成本差

异”账户上。

圆援 各利润中心还要引入四个非常规账户，它们分别是

“内部存款”、“内部销售收入”、“内部销售成本”和“内部

利润”。各利润中心在进行正常会计核算的同时，这四个账户

的设置可以满足简单账簿建立的需要。

投入料、工、费时，借记“基本生产”、“成本差异”科目，

贷记“内部存款———料、工、费”、“成本差异”科目。月末进

行成本分摊时，借记“内部存款———产成品”科目、“内部存

款———在产品”科目，贷记“基本生产”科目。

每月月末，各利润中心在完成成本核算之后，第一步，根

据本月移送其他中心使用的产品数量和内部结算价格计算

内部销售收入，借记“内部存款”科目，贷记“内部销售收

入”科目。第二步，按移送产品的标准成本借记“内部销售成

本”科目，贷记“内部存款———产成品”科目。第三步，假设可

控成本差异为不利差异，那么借记“内部销售成本”科目，贷

记“成本差异———可控成本差异”科目。第四步，将内部销售

收入和内部销售成本分别转入“内部利润”科目的贷方和借

方，此时内部利润贷方余额即为该利润中心本月份的内部利

润。企业总部以内部利润指标为主要参考对象，结合其他指

标，可以较为公正地对各利润中心的业绩进行考评。

考评结束后，利润中心根据企业总部规定，按内部利润的

多寡提取奖金，制作“承包奖金计算单”一式两份，自留一

份，报一份给企业总部，该利润中心凭“承包奖金计算单”自

留联借记“内部利润”科目，贷记“内部存款———应付工资”

科目。同时，根据不可控成本差异金额，借记“内部利润”科

目，贷记“成本差异———不可控成本差异”科目。该利润中心

实现的扣除奖金和不可控成本差异后的内部利润，可采取上

交企业总部管理的办法，填制“内部销售损益上划单”一式

两份，自留一份，报一份给企业总部，该利润中心凭“内部销

售损益上划单”自留联，借记“内部利润———伊伊中心上交内

部利润”科目，贷记“内部存款”科目。至此，四个非常规账户

全部做平。企业总部则可以进一步计算该利润中心上交内部

利润占其内部利润的比重来反映总部的管理水平。

三、设置内部利润指标的意义

设置内部利润指标的意义：淤完善了业绩考评依据。“内

部利润”账户从模拟法人的角度直接反映人为利润中心的工

作数量和质量，更能调动各利润中心追求经济效益的积极

性。于丰富企业管理信息。“内部存款”等四个账户使不同

人为利润中心的生产环节和彼此间的模拟购销业务及成果

得以充分展示。盂充分利用财会资源。内部利润指标的计算

在常规会计核算基础上进行简单账务处理即得到了极为全

面的管理信息。榆大大简化了账务处理程序，其经济性不可

小觑。同时，可以充分调动各利润中心对可控成本的关注，积

极寻找降低成本的途径。

该指标的不足之处在于：各利润中心当期成本差异最终

全部计入当期损益，责任归属并不完全恰当，特别是成本差

异变化较大时会造成不同期间的损益大幅度波动。茵

一、养老金的确认

企业在养老金的确认方面应该采用劳动报酬的观点，在

职工为企业提供服务的当期确认相应的养老金费用，并且按

照权责发生制原则进行会计核算，这样做的理由如下：

员援 养老金实际上是职工在工作期间的劳动报酬的一部

分，它与工资相比只是职工劳动报酬分期支付中的延期支付

部分。所以，养老金的实质是“递延工资”，企业在对养老金进

行确认时应采用劳动报酬的观点。

圆援 在职工提供服务期间，职工付出劳动的同时给企业创

造了价值，带来了相应的经济效益。根据配比原则，企业应在

发生时将养老金费用计入当期经营费用，在支付职工工资的

同时及时确认和计量这部分延期支付的附加价值，并计入当

期成本。同时，企业在获得了职工提供当期服务的权利时，也

就负有确认养老金负债的义务。

猿援 权责发生制能反映现金实际收支部分，使借款利息、

个人账户的应付利息等在会计报表中得到反映，可以全面、准

确地记录和反映保险基金的负债及运营情况，有利于防范基

金风险。

二、养老金的账务处理

企业可以设置和运用“递延养老金费用”、“应付养老

金”和“养老金费用”三个账户。淤“递延养老金费用”账户

属于资产类账户，用来核算企业已经计提但尚未摊销的养老

金费用的情况，其借方登记养老金费用的发生额及其产生的

利息收入，贷方登记养老金费用的摊销数额，期末余额在借

方，表示尚未摊销的递延养老金费用的结余数。当然也可以在

“递延养老金费用”科目下设置二级科目，分为企业缴纳和个

人缴纳两部分。于“应付养老金”账户为负债类账户，用来核

算企业计提养老金费用的情况，贷方登记应付养老金的发生

额，借方登记应付养老金的转销额，当期计提利息时也记入该

账户，期末余额在贷方，表示尚未支付的应付养老金的结余

数。该账户下可以设置二级科目，分为企业缴纳和个人缴纳两

部分。盂“养老金费用”账户属于损益类账户，用来核算企业

养老金费用的摊销情况，其借方登记摊销的数额，贷方登记冲

减养老金费用的数额，期末一般无余额。

三、有关信息披露

员援 在企业会计报表中应披露的项目：淤在资产负债表的

流动资产项目下列示“递延养老金费用”项目，该项目的金额

应根据该账户期末借方余额填列。于在期末的资产负债表的

流动负债项目下列示“应付养老金”项目，该项目的金额应根

据该账户期末贷方余额填列。盂在当期利润表中单独列示
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