
由于职业道德的形成具有长期性和渐进性，因此个人的

成长阶段即道德观和价值观的形成时期就显得非常关键，从

而会计学历教育中的会计职业道德教育也显得尤其重要。为

保证加入会计队伍的会计人员树立正确的职业道德观，会计

职业道德教育必须从会计学历教育阶段抓起。而如何在学历

教育中有效开展会计职业道德教育，相关研究在现行高校教

育体系中基本处于空白。

企业是一组契约的联结体，企业契约主体对契约利益的

界定、记录和分配是以会计信息作为基础的。因此，会计信息

的提供和鉴证成为企业契约交易的关键，从而需要对会计规

则及其执行作出事先约定，这就是会计契约。会计契约一方面

必须规范会计信息生成过程和鉴证等技术方面的约定，这方

面的内容形成了会计准则和审计准则；另一方面必须规范会

计信息生成过程中的会计人员与企业利益相关者各自行为的

约定，会计职业道德就是这方面的主要内容。所以，会计职

业道德是会计契约的重要内容，其性质是会计行业关于会计

服务质量的隐性契约，其内容是会计人员对社会公众关于会

计服务质量的约定，明确界定会计人员和审计人员在会计行

业的行为标准和行为空间。这种约定是社会公众对会计职业

的期望，也是会计人员对其职业行为所做出的承诺，这就是会

计职业道德的心理契约诠释。会计职业道德是会计人员的一

份心理契约，其签订过程是契约主体的利益博弈和心理决策

过程。

本文将深入分析会计职业道德的本质，将会计职业道德

视为会计人员与社会公众之间签订的一份心理契约，从心理

契约的形成与建立的角度，探讨会计学历教育中对潜在会计

人员职业道德心理契约的构建与教育模式的设置。笔者认为

这具有重大的理论和实际意义。

一、基于心理契约的会计职业道德教育模式

1援 内容。基于心理契约的会计职业道德教育模式的内容

主要包括：

（1）会计职业道德的性质———一份默认的心理契约。现

代社会建立在契约网络之上，会计人员作为企业契约受托责

任信息供给链上的关键主体，其职业服务质量（包括会计信息

质量和审计质量）影响着受托责任的界定、履行和解除。会计

职业道德是会计服务质量的决定因素之一，其性质是会计人

员与社会公众之间的一份默认的心理契约。会计职业道德心

理契约的理论解释，揭示了会计职业道德的本质，有助于进一

步厘清会计职业道德的内容，为构建会计职业道德学历教育

的模式及其实施提供理论指导。

（2）会计职业道德心理契约的形成过程。笔者分析会计人

员的职业道德的形成过程，主要利用心理契约的研究成果，研

究会计职业道德心理契约形成与缔结的完整过程。会计职业

道德心理契约的形成过程可以分为四个环节：第一个环节是

会计人员对社会相关信息的筛选和解读；第二个环节是产生

缔约的心理期望，即初步认同会计职业中的道德标准；第三个

环节是当事双方通过心理暗示进行互动的心理要约与反要

约；第四个环节是做出回应，即接受心理要约而形成稳定的会

计职业道德意识。当会计职业道德心理契约形成，会计人员的

职业道德观念也随之形成。在教学实践中，必须针对会计职业

道德心理契约形成过程中的四个环节，设计科学的教学方案，

并使其与会计职业道德心理契约形成过程中的四个环节相匹

配，使学生树立正确的会计职业道德观。

（3）会计职业道德学历教育模式的建立。从培养目标、培

养内容、培养方式等方面建立会计职业道德学历教育模式。确

定会计职业道德学历教育的目标及达标的判断标准。会计职

业道德教育的培养内容为：利用桑恩道德决策综合模型，从道

德反应灵敏度、道德判断、道德动机等方面确定会计职业道德

学历教育的内容，从这几个方面细化会计职业道德指标；利用

道德形成的“习惯性推理”的思维方式建立培养方法体系。

（4）会计职业道德学历教育中的培养方式。培养方式的研

究主要从教学方式、教学内容与教材、教学测试与评价等方面

入手。对于教学方式，应该与传统的教学方式有所不同，如学

术交流和专题研讨、典型人物或事迹的宣传、社会实践和公益

活动、实验研究；教学内容与教材中可以选用案例、研讨材料

和报告；教学测试与评价利用实验的方法进行。

2援 实施方案。笔者根据会计职业道德心理契约形成过程

中的四个环节，设计如下四个模块，使会计职业道德这种潜在
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的心理契约在学生的思想中得以形成。

（1）会计职业道德规范教育。会计职业道德规范是指在一

定的社会经济条件下，对会计职业行为及职业活动所做出的

系统要求或明文规定。为了让学生掌握与会计工作有关的职

业道德理论、原则和规范，我们可以编写“大学生会计职业道

德规范”教材。该教材主要包括对相关法律、法规、惯例等的系

统讲授，还包括会计职业的社会价值、职业道德规范、职业理

想、职业品质等内容。其中法制教育是重点，要让学生知法、懂

法、守法，这主要是解决会计职业道德心理契约形成过程中的

信息掌握与获取的问题，即让学生掌握遵守与违背会计职业

道德的信息，使其了解今后职业生涯中遵守与违背会计职业

道德的后果。法制教育中的《会计法》、《注册会计师法》、《公司

法》、《证券法》、《经济合同法》等相关法律内容是重点，其中相

关违法行为的惩处规定是教学的重点。学生应当掌握违法与

守法相关后果的信息，以利于其进行会计职业道德决策。

（2）职业风险偏好与风险预期改善教育。通过运用理论、

案例和实验教学的方法，使学生认识会计职业道德中相关的

职业风险，以及风险对社会和自身利益的危害，使学生具备风

险防范意识，从而自觉遵守会计职业道德。教学方法为：淤理

论教学。内容主要包括义利共生原理、道德契约、会计败德行

为的理论分析等，目的是让学生正确理解道德与利益的关系、

道德的形成机制与原理。于案例教学。应剖析反面典型与宣传

正面典型，剖析反面典型可以达到直观、形象、具体的警示教

学目的；而宣传正面典型相当于进行示范教育，可以弘扬正

气，更加坚定学生的道德意志，增强未来会计人员固守会计职

业道德的信心和决心。案例教学方法的具体运用可以采取两

种方式：一种是老师搜集案例，学生分组进行讨论；另一种是

学生自己搜集案例，自由组成小组展开讨论。通过真实事例来

引导学生进行深入剖析，从而形成风险警示，并且形成倾向于

遵守职业道德、厌恶败德行为的风险偏好。譻訛实验教学。实验

教学的基本思路是设计一些与职业道德相关的实验场景要求

学生模拟决策，然后根据实验结果对学生进行奖惩，使学生亲

自进行会计职业道德决策。通过对违反职业道德的典型案例

的剖析，使学生深刻认识违反职业道德的后果。

（3）会计职业道德决策能力教育。开设“会计职业道德模

拟实验”课程，该课程的内容包括对会计相关业务的处理及会

计职业道德判断，目的是让学生在虚拟的会计工作环境中模

拟做出会计职业道德决策，在遵守会计职业道德规范与否的

可选“决策集”中分别做出职业道德判断，并由自己承担两种

决策可能产生的不同后果，以此来引导学生树立正确的职业

道德观。这主要是运用案例教学方法，通过对遵守职业道德和

违反职业道德的典型案例进行正反对比以及学生自身的实

践，提高学生运用道德标准判断是非的能力，促使其会计职业

道德决策能力的提高。

（4）会计职业道德教学考评。教学考评是检验教学效果的

重要手段，考评分为两部分：一是对道德标准的理解和把握，

这是知识性测试。这部分测试通过常规考试进行，主要考查学

生对第一个教学模块中的相关法律、法规等法制教育内容的

掌握程度。二是会计职业道德决策能力与道德水平测试，通过

实验教学方法进行。具体可以通过情景模拟、设计案例等方

式，让学生在具体的情景中进行会计职业道德决策，然后由教

师对学生进行综合评分。这样做的目的在于检验会计职业道

德心理契约在学生思想中的形成程度。

二、结论

从心理契约视角对潜在的会计人员开展职业道德学历教

育，这种教育模式的提出和教学方法的设计与在职教育相比

具有明显的区别。这种教育模式把对会计人员的职业道德教

育提前到了学历教育阶段，这不仅仅是时间上的提前，更重要

的是从一开始就让学生树立一种正确的职业道德观，这种观

念以一种契约的形式根深蒂固地存在于人的意识之中，将成

为会计人员在今后的职业生涯中的一种习惯性思维和意念判

断标准，从而使其具有较高的职业道德水平。相对于通常的

职业道德教育，本文研究在如下几个方面取得了突破：譹訛从

心理契约的视角研究会计职业道德的本质，这种研究视角和

方法的突破将进一步帮助大家认清会计职业道德的本质，为

其他后续研究提供借鉴。譺訛根据心理契约的形成过程研究会

计职业道德的培养过程，这将使对会计职业道德培养环节的

方案设计与实施步骤更加科学，与会计职业道德的形成规律

更加契合，因而教学会更加有效。譻訛第一次建立了完整的会

计职业道德学历教育模式和实施方案。在学历教育阶段从教

学方式、教学内容与教材、教学测试与评价等方面设计出会

计职业道德教学体系。譼訛提出了在会计职业道德教学中运用

实验教学的理论和方法。

建立在心理契约基础上的会计职业道德教育模式与实施

方案，预计将在理论和实践两方面取得成果。这是因为在理论

上，有助于人们进一步认清会计职业道德心理契约的本质和

属性，以帮助人们理解会计职业道德的内涵、形成机理和会计

职业道德决策过程，从而为道德建设、法律建设、相关规范性

机制建设和监管政策制定提供了理论指导；在实践上，本文将

在学历教育中创造会计职业道德教育的全新方式。这必将在

培养会计专业学生方面取得突破，使学生形成较高的职业道

德素养、职业道德决策能力和工作适应能力，为学生专业素质

的提高和职业生涯的定位提供较大的帮助。

【注】本文系湖南省教育厅科研基金项目野会计诚信契

约研究冶渊项目编号院07C413冤研究成果遥
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